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Apreciados amigos colaboradores 
de LOS Salesianos en Costa Rica:
Tengo la oportunidad de dirigirme a ustedes, primero 
dando las gracias a Dios y a Don Bosco por sus vidas, ya que 
son parte de este hermoso proyecto heredado por nuestro 
padre fundador. A lo largo del tiempo siempre les hemos 
hecho el llamado a que nos puedan colaborar y sin dudarlo 
ustedes han dado respuesta de diferentes formas; año con 
año las dificultades que presentan nuestros jóvenes se ven 
modificadas por el ambiente, pero ante ello nosotros, con la 
ayuda de ustedes, siempre estamos logrando llegar hasta 
ellos para proporcionarles las herramientas con las cuales 
dichos jóvenes siempre puedan tener una oportunidad de 
elección.

En este sentido, ustedes saben que son muchos los jóvenes 
que pasan por nuestra obra y deseamos, al igual que ellos, 
reconocer la ayuda que reciben, por tal motivo queremos que 
también ustedes conozcan el alcance de sus aportaciones 
de una manera sencilla, responsable y transparente; con 
el objetivo no solo hacer de su conocimiento, sino a que 
ustedes logren al igual que nosotros, continuar enamorados 
de este gran proyecto de amor por los jóvenes en buscar la
salvación de sus almas.

Este recién pasado año 2024 logramos grandes objetivos 
con su ayuda y nuevamente esperamos en Dios, con la 
ayuda de María Santísima Auxiliadora y Don Bosco que este 
año 2025 sea de mayor bendición, no solo para los jóvenes, 
sino para todo el equipo que trabajamos para ellos, en los 
cuales tanto ustedes como sus familias están involucrados.
Nuevamente agradezco su cercanía y su generosidad y no 
duden que de nuestra parte y en especial la mía, estaremos 
orando por sus vidas y sus proyectos.

Atentamente:

Pbro. Ramiro Aguirre López
Director, Oficina de Planificación y Desarrollo Nacional Costa Rica.
Representante Legal, Asoc. Oratorios Salesianos Don Bosco.
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2024: Bicentenario DEL SUEÑO DE 
LOS 9 AÑOS DE JUANITO BOSCO

En la actualidad, los jóvenes enfrentan un 
cúmulo de contradicciones. Sin embargo, 
es precisamente en este contexto que nos 
encontramos llamados a actuar, tomados de 
la mano de Dios y guiados por las enseñanzas 
de Don Bosco.
La invitación es clara: elegir, soñar y decidir. 
Don Bosco nos enseñó la importancia de 
“saber mirar”, un llamado a observar no solo 
con los ojos, sino con el corazón. 

Confiamos en que Dios tiene un propósito especial para cada uno 
de los jóvenes y asumimos la responsabilidad de construir junto a 
ellos un futuro mejor.
Este es el momento de andar, de soñar y de transformar el mundo, 
comenzando con los sueños de nuestros jóvenes. Cada paso 
que damos en esta dirección es un acto de fe y de esperanza, 
un compromiso de que, a través de ellos, podemos construir la 
eternidad. El sueño de Don Bosco sigue vivo. Un sueño que inspira, 
que nos mueve a actuar, y que nos recuerda que, en los sueños, en 
el tiempo y en la eternidad, cada joven tiene un papel fundamental.

A los 9 años, Don Bosco soñó con niños peleando, y una figura 
luminosa le dijo que los ganaría con amor, no con violencia. Luego, 
María le mostró cómo los niños se transformaban de lobos en 
corderos, simbolizando su misión de educar y guiar a la juventud 
con bondad y fe.

Un momento propicio para reflexionar sobre los desafíos 
que enfrenta la juventud y cómo nuestra misión como obra 
salesiana sigue siendo relevante en su vida cotidiana.

Redactado por María Paula Hidalgo Mata, basado en el Aguinaldo 2024 compartido por el 
Rector Mayor Ángel Fernández Artime.
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¡Somos la Oficina de Planificación 
y Desarrollo Nacional!

Somos un ente salesiano nacional que busca responder con calidad 
y eficacia a los retos que encuentra la misión salesiana en Costa Rica; 
con el fin de garantizar la educación y evangelización a los niños, 
niñas, jóvenes y sus familias, priorizando a los menos favorecidos con 
el método educativo de Don Bosco, ofreciéndoles una propuesta que 
los prepare a integrarse al mundo de la cultura y del trabajo digno y a 
ser miembros vivos de la sociedad y de la Iglesia.

Nuestro equipo
Somos un equipo comprometido con la misión salesiana, trabajando 
con pasión y dedicación para transformar la vida de niños y jóvenes. 
Conózcanos:

Pbro. Ramiro Aguirre
Director

Jason Bonilla
Auxiliar Financiero-
Contable

Alisson Guevara
Asistente 
Administrativa

Silvia Rojas
Limpieza y Ornato

Mónica Delgado
Comunicadora Social

Milena Hidalgo
Coordinadora

Kristhel Portuguez
Gestora de Proyectos 
y Fundraising

María Paula Hidalgo
Auxiliar de Proyectos y 
Fundraising

Alexis Sandí
Gestor Financiero-
Contable
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Obras salesianas 
en costa rica
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CEDES Don Bosco
Ubicado en el sur de San José, Alajuelita es el cantón donde se 
encuentran los índices de pobreza más altos de la capital y una 
presencia creciente de la violencia. Desde la colocación de la 
primera piedra en 1996 hasta la actualidad, CEDES Don Bosco ha 
ofrecido educación de calidad a niños, niñas y jóvenes de la zona, 
brindándoles oportunidades para su desarrollo humano en medio 
de una problemática social palpable.

Principales logros

Servicios que ofrece

•	 Nuestros estudiantes demostraron su alto nivel en STEAM al 
obtener el primer y tercer lugar en el prestigioso programa 
educativo, F1 In Schools.

•	 La banda de CEDES Don Bosco brilló al alcanzar el tercer lugar en 
el prestigioso Festival de la Luz, consolidándose como una de las 
mejores del país.

•	 Se organizaron cuatro encuentros tecnológicos, beneficiando 
a estudiantes de diversas regiones del país con capacitaciones 
en tecnología, fortaleciendo la visibilidad de CEDES Don Bosco y 
afianzando alianzas con empresas cercanas.

•	 Pasitos Pequeños (Pre-kinder, kinder y preparatoria)
•	 Primaria (Primer a sexto grado)
•	 Secundaria (Bachillerato Académico y Bachillerato Técnico)
•	 Centro de Desarrollo de Competencias (CDC)
•	 Iglesia María Auxiliadora
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Servicios adicionales 
a la comunidad

1842

176

30

300

200

•	 Cada sábado, el Oratorio Festivo 
Garelli abre sus puertas para 
recibir a niños y niñas de la 
comunidad, brindándoles un 
espacio de evangelización, 
acompañamiento y formación en 
valores.

•	 A través del Clubhouse se ofrece 
formación gratuita en tecnología, 
robótica, música y arte a niños, 
niñas y jóvenes de la comunidad, 
brindándoles oportunidades 
de aprendizaje en un ambiente 
educativo y salesiano.

•	 20 familias se vieron beneficiadas 
con un comestible para su hogar 
a través de la Campaña de 
Solidaridad, iniciativa impulsada 
por la campaña vocacional que 
organiza la Inspectoría .

ESTUDIANTES BENEFICIARIOS
durante el año. 

BENEFICIARIOS ASISTENTES
al Clubhouse de CEDES.

ORATORIANOS APROXIMADOS
por encuentro.

FAMILIAS EN LA NOVENA
del Niño Jesús.

FAMILIAS EN LA NOVENA
de San Juan Bosco.
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Colegio Salesiano 
Don Bosco

Inaugurado en 1965 el Colegio Salesiano Don Bosco, es un centro 
educativo, ubicado al este de la capital, específicamente en Zapote. 
Atiende a niños, niñas y jóvenes desde el preescolar hasta el 
bachillerato académico. Se destaca por mantener vivas tradiciones 
como la Semana Santa, las Flores de Mayo, la Semana de la Juventud 
y el día de Don Bosco, consolidando su misión educativa y espiritual 
en Costa Rica.

Principales logros

Servicios que ofrece

•	 Obtención del prestigioso galardón Bandera Azul Ecológica, 
demostrando el compromiso con la sostenibilidad y la protección 
del medio ambiente.

•	 Establecimiento y operación exitosa de la Cabina de Radio Don 
Bosco, proporcionando una plataforma para la expresión juvenil.

•	 Creación de una agencia de comunicación liderada por 
estudiantes, fomentando habilidades en medios y producción.

•	 Preescolar
•	 Primaria (Primer a sexto grado)
•	 Secundaria (Bachillerato Académico)
•	 Capilla San Juan Bosco
•	 Centro de Familia Salesiana
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Servicios adicionales 
a la comunidad

53

249

289

96

•	 Donación de comestibles: se 
entregan diarios periódicamente 
a las familias más necesitadas.

•	 Principios de subsidiariedad: se 
les vende a las familias a un muy 
bajo precio ropa, útiles, entre 
otros.

•	 Nexo con especialistas: varias 
familias se han remitido con 
especialistas médicos o de 
otra índole por sus situaciones 
personales.

ESTUDIANTES
de preescolar.

ESTUDIANTES
de primaria.

ESTUDIANTES
de secundaria.

BENEFICIARIOS
del Oratorio.
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Centro Salesiano 
Santo Domingo Savio

La obra social y educativo pastoral salesiana de Cartago 
complementa la educación formal a través de la educación no 
formal por medio de cursos libres y el Clubhouse Sales Cartago. 
Es un hervidero de grupos con una gran labor social, educativa 
y religiosa para niños, jóvenes y adultos.

Principales logros
•	 Clubhouse Sales Cartago obtuvo el primer lugar en el Festival 

Nacional de Robótica “First Lego League” en la categoría 
Challenge a nivel nacional.

•	 Inauguración de la Cancha Sintética de fútbol 6 con el objetivo 
de fomentar el deporte y sano esparcimiento en la niñez y 
juventud de la localidad.

•	 Más de 190 mujeres recibieron formación profesional en áreas 
como administración, redes sociales, nutrición y protocolo, 
fortaleciendo su desarrollo personal y laboral.
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Servicios 
adicionales a la 
comunidad

284

195

300

110

•	 Acceso a instalaciones para 
retiros de escuelas y colegios.

•	 Planificación de retiros por 
parte del MJS.

•	 Entrega de comestibles a un 
grupo de adultos mayores.

BENEFICIARIOS
de Clubhouse.

MUJERES PARTICIPANTES
de talleres Mamá Margarita.

JÓVENES PARTICIPANTES
en grupos juveniles.

JÓVENES PARTICIPANTES
del Oratorio.
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Centro don bosco 
misión joven

A partir del 1 de marzo de 1991, surge el Centro Don Bosco Misión 
Joven ubicado en San Isidro de Pérez Zeledón, convirtiéndose en la 
única casa salesiana en Costa Rica situada en una zona rural. Esta 
obra es una propuesta laical de acompañamiento a la juventud de la 
diócesis bajo la guía espiritual brindada por los Salesianos.

Principales logros
•	 Se realizaron mejoras en las instalaciones, adaptándose a los 

estándares de salud ocupacional y a la Ley 7600, garantizando 
un entorno más seguro e inclusivo para toda la comunidad.

•	 Un número significativo de niños, niñas y jóvenes se ha integrado 
de manera constante en los diferentes grupos pastorales 
consolidando espacios que potencian su crecimiento personal 
y espiritual.

•	 A través de eventos como el Bingo Patrio y el Mercado Navideño, 
se logró el financiamiento autónomo, permitiendo el desarrollo 
de diversas iniciativas en beneficio de la comunidad.
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Servicios adicionales 
a la comunidad

85

65

35

25

71

18

20

20

•	 Acceso a instalaciones para 
retiros de escuelas y colegios.

•	 Planificación de retiros por parte 
del MJS.

•	 Entrega de comestibles a un 
grupo de adultos mayores.

NIÑOS PARTICIPANTES
en el retiro ENE.

JÓVENES PARTICIPANTES
en el retiro EPRE.

JÓVENES PARTICIPANTES
en el retiro EJE.

JÓVENES PARTICIPANTES
en el retiro ESCOGE.

ADULTOS PARTICIPANTES
en el retiro EPAE.

PARTICIPANTES EN ENCUENTROS 
de salesianos cooperadores.

PRE ASPIRANTES
a salesianos cooperadores.

JÓVENES PARTICIPANTES
del Oratorio.
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Acontecimientos 2024

¡Reconocidos por 
David Bisbal!

¡Primer lugar en el concurso Youth Innovation 
For A Sustainable Future!

Un honor que refleja el esfuerzo y la 
excelencia de nuestros jóvenes músicos.

En noviembre, Universal Music 
seleccionó a la Banda de CEDES 
Don Bosco para promocionar 
una canción navideña del 
reconocido artista David Bisbal. 
Nuestra banda interpretó el 
villancico en el prestigioso 
Festival de la Luz, llevando su 
música a uno de los eventos 
más importantes del país.

Agradecemos a la Fundación 
Schneider Electric y Ashoka por su 
apoyo y confianza en nuestra misión 
y por otorgarnos este premio. Este 
reconocimiento destaca nuestro 
compromiso con la formación 
técnica de vanguardia, reflejado 
en iniciativas innovadoras como 
el laboratorio de autorización con 
realidad aumentada en CEDES Don 
Bosco, que brindará capacitación 
avanzada en áreas de alta demanda 
laboral.
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¡Comprometidos con la misión salesiana, 
dedicados a los jóvenes!

Mercadito Navideño: ¡Un evento que nos llenó de 
alegría y espíritu navideño!

En enero, junto a la presencia de 
Oscar Quesada, representante 
del consejo inspectorial, dos 
nuevos Salesianos Cooperadores, 
Rocío Morales y Efrén Picado, 
hicieron su promesa en una 
emotiva eucaristía. El P. Jean 
Paul Bethancourt, sdb, animó 
a los nuevos cooperadores a 
servir guiados con la pasión y 
amor irradiada por Don Bosco, 
e invitó a todos los presentes a 
unirse al proceso vocacional de 
Salesianos Cooperadores.

En diciembre, el Centro Don 
Bosco Misión Joven celebró su 
Mercadito Navideño, un espacio 
lleno de actividades recreativas y 
stands comerciales que apoyaron 
a los emprendedores locales. Las 
familias disfrutaron de talleres de 
danza, pintura y decoración de 
galletas, mientras participaban en 
un bingo y un recital navideño. 
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¡Bingo Savio!  
El bingo salesiano que reunió a casi mil personas.

¡Primer lugar en el festival de robótica más 
grande de Costa Rica!

En octubre, se celebró el Bingo Savio, la jornada estuvo llena de alegría, 
con más de 40 ganadores, una oferta gastronómica donada por generosos 
bienhechores, destacando la donación de un carrito móvil de café por parte 
de Café El Dorado y la colaboración de patrocinadores como la Municipalidad 
de Cartago, JASEC, Dos Pinos y el Colegio Universitario de Cartago.

En marzo, el equipo del Clubhouse Sales Cartago se coronó con el primer 
lugar nacional en la categoría Challenge de la First Lego League. Este 
equipo se destacó por su innovación y esfuerzo, enfrentando la categoría 
de mayor dificultad.
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“Descubre, Sueña, Camina y Triunfa”.
En agosto, la comunidad educativa 
pastoral del Colegio Salesiano Don 
Bosco, celebró la Semana de la 
Juventud inspirada en la campaña 
vocacional de la Inspectoría Divino 
Salvador y los juegos olímpicos 
históricos. La semana estuvo 
llena de actividades deportivas, 
artísticas, científicas, tecnológicas, 
ambientales y de fe, en honor a los 
209 años del nacimiento de San 
Juan Bosco.

Fortaleciendo lazos 
desde Costa Rica hasta 
Minnesota.
Representantes de los Salesianos de 
Don Bosco en Costa Rica visitaron 
a importantes colaboradores en 
Minnesota para reencontrarse con 
grandes amigos de Don Bosco, 
como el Club Rotario de Minnesota. 
Esta visita permitió fortalecer 
relaciones, obtener resultados muy 
positivos y abrir camino a futuros 
proyectos en conjunto.
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¿Qué es un oratorio?

ORATORIOS SALESIANOS EN COSTA RICA

El Oratorio de San Francisco de Sales en Valdocco fue la primera obra 
estable, la que dio origen a todas las demás.
El Oratorio de Don Bosco está en el origen de toda la obra salesiana y 
constituye su prototipo. Con esta inspiración se desarrollan todos los 
diversos proyectos y servicios evangelizadores de la misión salesiana 
(cfr.Const. 40).

Oratorio Santo Domingo Savio

Oratorio festivo Garelli

Oratorio don bosco

Oratorio San francisco de Sales

Ha acogido y formado a niños, jóvenes y sus familias con 
talleres, actividades y formación en valores. Su impacto 
se refleja en mayor confianza y participación. El año 
cerró con una fiesta navideña para 150 beneficiarios, 
llena de juegos, magia y regalos.

Los oratorianos comparten experiencias de convivencia 
y crecimiento espiritual, fortaleciendo la comunidad. El 
año cerró con una fiesta navideña llena de dinámicas, 
villancicos y actividades festivas, concluyendo con un 
almuerzo tradicional en un ambiente de alegría.

Integración y formación fortalece valores a través de 
actividades deportivas, artísticas y espirituales. Su impacto 
se refleja en mayor participación parroquial y apoyo a 
familias en necesidad. El año cerró con una celebración 
navideña para 60 niños, con juegos, eucaristía y regalos.

Sigue siendo un espacio de acogida y formación para 
niños, jóvenes y familias en situación vulnerable. Con 
talleres, apoyo académico y recreación, se fomenta su 
desarrollo integral. El año cerró con una Fiesta Navideña 
temática de Monsters Inc. , donde los participantes 
disfrutaron de juegos, regalos y un reconocimiento a su 
compromiso.

Centro Salesiano Santo domingo savio

Centro Don Bosco Misión Joven

Colegio Salesiano Don Bosco

CeDES Don Bosco



Informe Anual OPDN 2024 21

El sello personal de Don Bosco inspiró la 
creación del Oratorio, fue su respuesta 
pastoral a las necesidades de los 
adolescentes y jóvenes. De forma que, 
junto al catecismo el Oratorio ofrece una 
sana diversión, la educación elemental y 
la capacitación en el trabajo para la vida. 
El ambiente educativo construido en el 
Oratorio suscita en los jóvenes el deseo 
de crecer y madurar motivándolos a 
convertirse en protagonistas y animadores 
al servicio de los demás. 
En la actualidad, los Oratorios salesianos, 
se han visto desafiados a las nuevas 
realidades juveniles donde el tiempo libre 
de los jóvenes está cada vez más saturado. 
Sin embargo, han sabido adaptarse a las 
nuevas situaciones asumiendo múltiples 
formas y características, en función de 
las diversas áreas geográficas, religiosas 
y culturales; y siendo espacios abiertos 
a todo tipo de experiencias culturales, 
sociales y deportivas.
Basado en las Memorias del Oratorio.
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Nació en el año 2000 con el objetivo 
de fortalecer la infraestructura 
de CEDES Don Bosco. Tras una 
reestructuración en el 2021, hoy este 
programa apoya a los beneficiarios 
de la educación formal, no formal 
y pastoral, brindando un apoyo 
humanitario en cada casa salesiana 
del país. El programa se centra en 
cuatro áreas:

•	 Ambiente.
•	 Emergencias.
•	 Tecnología.
•	 Alimentos.
•	 Salud.

Se recaudaron:

En este año nos apoyaron:

CEDES Verde: busca incentivar, 
desarrollar y consolidar una cultura 
ambiental en toda la Comunidad 
Educativo Pastoral (CEP). Las áreas 
de acción son:

•	 Gestión del agua.
•	 Promoción de espacios limpios.
•	 Proyectos de educación 

ambiental.
•	 Plan integral de manejo de 

residuos.
•	 Energía.

Oratorio San Francisco de Sales: 
Ubicado en el Colegio Salesiano 
Don Bosco de Zapote. Es un sitio 
de puertas abiertas, el cual recibe y 
atiende a una significativa parte de 
los niños, niñas y jóvenes del este de 
la capital.

Se benefició a:

2.846.000
colones

24
donadores
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Programa anual que busca personas 
físicas y jurídicas que deseen 
convertirse en padrinos y madrinas 
de los estudiantes con limitaciones 
socioeconómicas, con el fin de que 
los últimos puedan acceder a una 
educación integral y obtener mejores 
oportunidades en el futuro. A través 
de estudios socioeconómicos, se  
identifican aquellos casos de la 
población estudiantil en los que 
su grupo familiar se encuentra en 
una condición de riesgo social. Los 
tipos de becas que componen este 
programa son:

Beca de Colegiatura: Es el apoyo 
en el pago de la mensualidad de 
los estudiantes en condiciones de 
vulnerabilidad.

CEDES Don Bosco:

Colegio Salesiano Don Bosco:

Clubhouse Sales Cartago:

Estudiantes con 
beca de colegiatura

Estudiantes becados

Estudiantes

Padrinos y madrinas

Beca S.O.S: Es una beca que se 
brinda de emergencia a familias 
que estén viviendo alguna situación 
atípica e imprevista; por ejemplo: 
desastres naturales, siniestros, crisis 
económica no esperable, problemas 
médicos graves, entre otras.

Beca Alimentaria: Brindamos 
apoyo proporcionando un tiempo 
de comida a estudiantes en riesgo 
social.

Tipos de Becas

148

36

248

69

Este año 
Alcanzamos:
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284
Beneficiarios

The clubhouse forma parte de una red 
de aprendizaje internacional llamada 
«The Clubhouse Network» creada bajo 
el modelo del Massachusetts Institute 
of Techonology y adoptada por los 
Salesianos en Costa Rica desde el año 
2002.
Clubhouse Sales Cartago abrió 
sus puertas en el año 2017. En la 
actualidad, la enseñanza salesiana 
utiliza los recursos empleados por 
Don Bosco y de la mano con las 
nuevas tecnologías da apertura a 
un espacio extracurricular con costo 
cero para sus asistentes, facilita el uso 
de herramientas de alta tecnología 
y brinda un ambiente seguro de 
aprendizaje extraescolar con acceso a 
recursos tecnológicos de vanguardia; 
a niños, niñas y jóvenes en situación 
de riesgo y vulnerabilidad social en 
Cartago.

•	 Primer lugar en el Festival 
Nacional de Robótica “First Lego 
League” en la categoría Challenge 
a nivel nacional.

•	 Implementar el modelo STEAM 
en nuestro plan curricular.

•	 Sumar a más jóvenes adolescentes 
en vulnerabilidad social.

•	 Contar con planes de estudio, que 
permitan evidenciar los objetivos 
de aprendizaje desarrollado para 
cada beneficiario.

•	 Photoshop.
•	 Fotografía y dibujo.
•	 Robótica Lego Ev3, Mindstorm y 

Arduino.
•	 Ilustrator.
•	 After Effects.
•	 Modelado 3D TinkerCAD.

Cursos Impartidos

Alcances:
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Actividades de 
Recaudación de fondos
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Miss costa rica: Recolección y 
entrega de útiles escolares

231 1

1 12

1151

3

Cuadernos Tijera

Paquete de 
Hojas Blancas

Juego de 
Geometría

Borradores

TajadorGomaCaja de 
lápices

Folders 
de color

“Conociendo la historia detrás de la corona”

Se recaudó:

El 15 de febrero de 2024, en alianza 
con el Club Rotario, realizamos un 
encuentro con Lisbeth Valverde, 
quién se coronó en 2023 como 
Miss Costa Rica. Esta actividad 
tuvo como objetivo recaudar 
fondos en beneficio del Oratorio 
San Francisco de Sales, ubicado 
en el Colegio Salesiano Don Bosco, 
en Zapote. En esta ocasión, el 
Club Rotario se encargó de la 
convocatoria, mientras que desde 
la OPDN lideramos el resto de la 
organización y gestión del evento. 
La entrada a la actividad eran 
cinco cuadernos y una caja de 
lápices de grafito. Sin embargo, 
gracias a la generosidad de los 
asistentes logramos recaudar 
más recursos que beneficiaron 
significativamente a la comunidad 
estudiantil de Zapote.

Nota: Es importante resaltar el 
valioso apoyo recibido de Teletica, 
cuya colaboración fue clave para el 
éxito del evento.
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Campaña de padrinos

¡La educación es una herramienta que transforma vidas!

Tras meses de trabajo previo, entre febrero y marzo de 2024, llevamos 
a cabo una Campaña de Gestión de Prensa, que incluyó tanto medios 
impresos como televisivos. El objetivo de esta iniciativa fue conectar 
con nuevos padrinos y madrinas comprometidos en construir un 
futuro más brillante y equitativo para los niños, niñas y jóvenes de 
Costa Rica. 

Para ello, destacamos el impacto positivo del Programa de Becas Don 
Bosco, el cual ha estado en funcionamiento durante 24 años, desde su 
creación en el año 2000. A través de los testimonios de tres exalumnos 
de CEDES Don Bosco, quisimos resaltar historias de éxito y mostrar 
cómo el programa ha tenido un impacto positivo al beneficiar no solo 
a miles de estudiantes, sino a sus familias y comunidades.

Personas 
interesadas

Afiliados a la beca 
de colegiatura

Afiliados a la beca 
de S.O.S

27

12

2

Este año 
Alcanzamos:

Ingreso de beca anual:

Ingreso de beca mensual:

2.061.000
colones

1.336.700
colones
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Orlando Flores, bajo el seudónimo Josh Landon, publicó 
La Ceguera del Águila, un éxito en Apple Books y Amazon 
España en 2023. Ahora, su libro es comercializado en 
Europa como Águila Ciega por una editorial española. 
 
“Gracias a mi beca, entendí que con esfuerzo todo es 
posible. Hoy soy un autor reconocido y no imagino hasta 
dónde habría llegado sin este apoyo.”

Luis Bermúdez, biólogo genetista, con especialidad en 
biología molecular y bioinformática. Actualmente, está 
realizando su doctorado en la Universidad de Cambridge, 
Inglaterra, bajo una investigación en materia de cáncer.

“El amparar a un estudiante ahora, puede convertirse en el 
futuro de un científico o científica del mañana”.

Angélica Campos fundó su empresa de mercadeo y publicidad 
a los 18 años. Hoy, su negocio, DOAN, atiende clientes en 
EE.UU., México y el Caribe, creando conexiones productivas. 
 
“Me gradué en Diseño Gráfico y fui beneficiaria del Programa 
de Becas Don Bosco. Durante mi práctica profesional, decidí 
emprender y fundé mi empresa. Los invito a apoyar este programa, 
pues estas oportunidades son el inicio de un mejor futuro.”
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Venta loca

4.552.234 colones
Total recaudado:

Del 07 jueves al domingo 10 de 
marzo en el salón parroquial 
de la Iglesia San Juan Bosco, 
tuvimos la oportunidad de llevar 
a cabo la Venta loca que consistió 
en una  venta de artículos de 
segunda mano, tales como, 
zapatos, accesorios, mantelería, 
herramientas de jardinería, 
decoración navideña, artículos de 
cocina, entre otros. Contamos con 
marcas destacadas como Nike, 
Tommy Hilfiger, Converse y Vans. 

Esta actividad fue posible gracias a las generosas donaciones 
de Almacenes Siman, Sol Naciente y Cocina Ideal.
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Gracias al convenio con Motores 
Británicos, esta actividad se realiza 
anualmente desde hace más de 
20 años, con el fin de apoyar el 
Programa de Becas Don Bosco 
que aspira cumplir el sueño de una 
educación integral y de calidad 
para muchos niños, niñas y jóvenes 
de Costa Rica que se encuentran en 
condiciones de vulnerabilidad.
En 2024, gracias a la intercesión 
de Don Bosco y María Auxiliadora, 
al apoyo de nuestros queridos 
bienhechores y al compromiso y 
esfuerzo de las casas salesianas, 
mediante un trabajo corresponsable 
logramos nuestras metas de 
colocación y venta logrando 
recaudar los fondos necesarios para 
atender a nuestro estructurado 
Programa de Becas Don Bosco.

Se recaudaron:

Acciones vendidas:

Ganador del sorteo:

88.754
dólares

José Antonio 
Urgelles Chavarría

1.000

Número: 97 Serie: 08
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En 2023, nos reinventamos con el 
Desayuno: “Una Flor para María” 
permitiendo reencontrarnos  y reforzar 
lazos con nuestros bienhechores. El 
22 de junio replicamos el desayuno 
del año pasado, realizando una 
segunda edición que nombramos 
Brunch: “Don Bosco, Siempre Alegre”. 
Bajo una temática completamente 
salesiana, nuestro mayor deseo era 
que los participantes disfrutarán 
de un evento cargado de alegría y 
sonrisas.

A través de las siguientes actividades, 
enseñamos a los participantes las 
claves para la felicidad a la luz del 
testimonio de santidad de Don Bosco:

•	 Un espacio de juego como en un 
oratorio salesiano.

•	 La charla “Claves Salesianas de 
la Alegría” dirigida por el Sdb. 
Alejandro Meckler, momento en el 
que logramos plasmar la gratitud 
de los beneficiarios de nuestras 
diferentes casas por medio 
de bonetes que ellos mismos 
ensamblaron.

•	 El Coro Valdocco del Colegio 
Salesiano Don Bosco y la Big 
Band Don Bosco animaron al 
público en un espacio cargado de 
sonrisas, música y baile.

•	 En un mercadito tuvimos la 
participación de emprendimientos 
que vendían artículos de arte 
sacro. Asimismo, contamos con 
un stand exclusivo de la OPDN.

brunch 2024
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Gracias a muchas voluntades 
que posibilitaron este evento se 
contribuyó a:

•	 Al Oratorio Santo Domingo 
Savio del Centro Salesiano Santo 
Domingo Savio en Cartago.

•	 Al Oratorio Don Bosco del 
Centro Don Bosco Misión Joven 
en Pérez Zeledón.

•	 Material didáctico para el Centro 
de Recursos para el Aprendizaje 
y la Información (CRAI).

•	 Inicialmente, el Colegio 
Salesiano Don Bosco iba a 
destinar lo recaudado a la 
activación de la banda de 
marcha.

Su habilidad para transmitir el verdadero 
espíritu de alegría y optimismo, arraigado en 
los valores salesianos, no sólo iluminó nuestras 
mentes, sino que también encendió en nuestros 
corazones una llama de esperanza y positividad. 
Su legado de entusiasmo y dedicación seguirá 
siendo una fuente constante de inspiración 
y guía en nuestra misión de fomentar el gozo 
y la generosidad; su memoria vivirá en cada 
momento de alegría que compartamos.

EN MEMORIA DE P.MANUEL ALEJANDRO URÍZAR MECKLER, SDB.
08-04-1983 / 30-07-2024

300
Participantes

6
Mesas Corporativas

13
Patrocinadores

41.606 dólares
Total recaudado:



Informe Anual OPDN 202434

testimonios
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“Me he sentido muy bien de pertenecer 
a la obra salesiana. Lo que más me 
gusta es aprender cosas nuevas. Me 
parece una gran opción para aprender 
varias cosas y salir de ahí con un nuevo 
aprendizaje. Agradezco a quienes 
donan para que otros también puedan 
aprender. Gracias a Clubhouse, he 
descubierto muchas cosas nuevas 
y, además, el ambiente es acogedor 
gracias a las personas gentiles que lo 
conforman.”

“Me he sentido muy bien en el Oratorio. 
Disfruto jugar fútbol con mis amigos, 
la merienda y compartir con las 
personas que nos ayudan, porque son 
muy queridas, organizadas y juegan 
con nosotros. Invitaría a otros a venir y 
vivir esta experiencia, porque es bonita 
y divertida. A los bienhechores, les doy 
las gracias y los animo a seguir con el 
programa para que podamos seguir 
aprendiendo y disfrutando.”

“Me siento en un lugar seguro, libre de 
violencia y bullying. Disfruto ver nuestro 
crecimiento desde que ingresamos 
hasta que egresamos. Valoro la calidad 
educativa, los valores y el respeto que 
aquí se fomentan. Esta oportunidad 
ha traído paz económica y bienestar a 
mi familia, permitiendo que mis padres 
inviertan más en mi salud, lo cual es 
fundamental debido a mi condición 
física. Gracias por ayudarme a cumplir 
mi sueño de estudiar y convertirme en 
un profesional; cuando lo logre, quiero 
ser un bienhechor.”

Daniela Chaves
Beneficiaria del Clubhouse Sales Cartago
12 años de edad

Daniel López
Beneficiario del Oratorio San Francisco de Sales
11 años de edad

Beneficiarios Actuales

Gabriel Hernández
Beneficiario del Programa de BECAS
15 años de edad
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“Ser parte de la obra salesiana ha 
sido como encontrar una nueva 
familia, sólo experiencias positivas. 
Lo que más me ha gustado de ser 
parte de los Salesianos es crecer 
en la fe, aprender más acerca de la 
doctrina cristiana, ser parte de una 
comunidad que trabaja por y para 
los niños y jóvenes, formar parte de 
un equipo que traslada la fe y que 
enseña a ser buenos cristianos y 
honrados ciudadanos.”

“Tuve la oportunidad de trabajar con la 
comunidad salesiana durante dos años, 
comenzando como practicante y luego en 
un puesto formal. Desde el inicio, me sentí 
respaldada y motivada, aprendiendo 
de un equipo comprometido con la 
misión salesiana. Mi primera experiencia 
profesional fue en finanzas, proyectos y 
recaudación de fondos, donde adquirí 
habilidades clave para mi desarrollo. 
Trabajar en un ambiente salesiano fue 
una experiencia muy bonita, llena de 
cercanía y valores que sigo aplicando 
en mi vida. Aprendí sobre ética, trabajo 
en equipo y la importancia de aportar 
a la sociedad. A quienes apoyan esta 
obra, les agradezco porque su ayuda 
permite formar personas íntegras y 
brindar oportunidades a quienes más lo 
necesitan.”

Karen Fonseca
Voluntaria del Oratorio Don Bosco
40 años de edad

Nayeli Estrada
Ex-Colaboradora de la OPDN
21 años de edad
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A los bienhechores, el solo decir gracias 
no es suficiente para expresar el 
agradecimiento que se pueda tener. Las 
buenas obras reflejan el gran sentir por 
buscar el bien social, es por eso que les 
doy mis más sinceras gracias por buscar 
que los jóvenes de hoy en dia salgan 
adelante, que Dios les multiplique 
sus buenas acciones y que les de 
la sabiduría para seguir aportando 
positivamente al crecimiento de un 
mundo mejor. Nuevamente mil gracias; 
ustedes hacen que el mundo crezca 
con jóvenes capacitados para generar 
impacto en las comunidades y mejorar 
día a día. 

Soy de La Aurora de Alajuelita. Salí 
hace más de 15 años del cole, de la 
especialidad de Dibujo Arquitectónico, 
la cual me ayudó a pagar mis estudios 
universitarios. Soy Ingeniero Industrial 
de profesión. Trabajé como dibujante e 
ingeniero por casi 12 años en la CCSS. 
Actualmente tengo casi 3 años viviendo 
en Escocia, Reino Unido y trabajo 
como ingeniero en el Departamento 
de Logística y Planificación de una 
empresa multinacional de bebidas.
Podría pasar horas escribiendo 
sobre mi experiencia en CEDES Don 
Bosco. Fue grandiosa, desde el punto 
cristiano, fue donde aprendí a amar 
a Dios y conocer a Don Bosco. CEDES 
me ayudó a desarrollar muchas de 
mis habilidades blandas, las cuales 
son sumamente importantes para 
cualquier faceta de la vida. La Expo y 
el ambiente diario te pone a prueba 
como persona, te reta, te exige. Y tienes 
que dar lo mejor de ti. Porque el nivel 
de exigencia es muy alto y el formato 
es excelente.
En CEDES, desarrollé destrezas como 
el liderazgo y comunicación fueron 
desarrolladas en CEDES, tanto así que 
formé parte del primer grupo ELCA 
(Escuela de Líderes de Centroamérica 
y el Caribe) creado por un grupo de 
Exalumnos Salesianos. Gracias a 
esto tuve la oportunidad de viajar 
a El Salvador, Guatemala a varios 
encuentros de Exalumnos a nivel 
centroamericano, también en la 
organización y colaboración en un 
encuentro de Exalumnos en Costa Rica. 
Y la gran oportunidad de un encuentro 
mundial de Exalumnos en Roma, 
Italia. Donde tuve la oportunidad de 
conocer personalmente al Rector 
Mayor Ángel Fernández Artime. 
Evidentemente, el Programa de Becas 
me dio la oportunidad de formar parte 
de todo esto. Sin este tipo de programas 
muchas personas se perderían de este 
tipo de experiencias.

Kevin Vargas Camareno
Ex-alumno de CEDES Don Bosco
34 años
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Agradecimientos
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Homenajes 2024 

En octubre, celebramos los 27 años 
que don Mario Pérez ha apoyado 
a la obra salesiana en Costa Rica. 
En especial, le agradecemos por 
su participación en el Comité de 
Finanzas y del Torneo de Golf de 
CEDES Don Bosco. Asimismo, su 
incondicional apoyo en nuestros 
sorteos anuales del automóvil.  Sin 
duda, el apoyo de don Mario ha 
sido invaluable demostrando su 
dedicación con la niñez y juventud.

En abril, recibimos en nuestras 
oficinas nacionales al Comité de 
Construcción y Mantenimiento 
de CEDES Don Bosco. Juntos, le 
brindamos un homenaje especial 
a nuestro querido voluntario don 
Manuel Corrales, quien fue el 
coordinador de este comité por 
muchos años. 

En noviembre, emprendimos un 
viaje a Minnesota con una misión 
especial: expresar nuestro más 
profundo agradecimiento a Fred 
Treiber. Durante más de tres 
décadas, su apoyo invaluable ha sido 
el motor que impulsó innumerables 
proyectos, trabajando codo a codo 
con los rotarios de White Bear Lake.

Mario Pérez
Colaborador del emérito Comité de 
Finanzas

Manuel Corrales
Coordinador del emérito Comité de 
Construcción y Mantenimiento de CEDES 
Don Bosco

Fred Treiber
Amigo de Don Bosco
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“Conocí a los salesianos a través 
de don Richard Beck y la Sra. 
Mayi Antillón que me invitaron 
junto al Padre Coro a conocer 
el inicio del proyecto de CEDES 
Don Bosco bosco:  un barreal que 
uno no se podía imaginar en la 
bendición que se iba a convertir. 
Mi amor hacia la obra salesiana 
inició hace aproximadamente 30 
años (. . .) Me impactó el amor y la 
vida del fundador de la obra, Don 
Juan Bosco, la dedicación de los 
salesianos a nivel de una educación 
bien orientada y fundamentada , el 
espíritu integral que teníamos los 
miembros del comité y el personal 
que juntos trabajamos como un 
solo espíritu con una sola meta:  
lograr CEDES Don Bosco.

Creo firmemente que es a través de 
la educación que la sociedad puede 
cambiar y que el sistema salesiano 
de educación integral, donde los 
muchachos reciben orientación con 
valores y principios los prepara para 
un mundo que hoy día necesita un 
cambio drástico a nivel cultural y 
educacional.  Todo junto impacta a 
las personas que reciben ayuda, a 
sus familias y a su entorno social en 
general, y sólo si todos ayudamos a 
que se logre un cambio es que este 
país saldrá adelante. La educación, 
y más, una buena educación de 
valores y principios, hará de Costa 
Rica un país de paz donde el que 
estudia tiene oportunidades y 
puede ponerse metas altas porque 
si quiere lo puede conseguir.  La 
obra salesiana es la oportunidad 
de vida que muchos otros quisieran 
tener.”

Doris Peters
Bienhechora
Miembro del emérito Comité de Finanzas 
de CEDES Don Bosco
Madrina del Programa de Becas
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“Pocas cosas en mi vida me han 
dado tanta satisfacción como 
apoyar la labor Salesiana. Ver 
niñas y niños en riesgo social lograr 
alcanzar sus metas de estudio, en 
un centro de enseñanza de alta 
calidad, y más tarde encontrarlos 
trabajando en importantes puestos 
en las principales empresas del país, 
e inclusive como empresarios, es 
una satisfacción difícil de explicar. 
He podido conocer chicas y chicos 
que luego de estudiar en Cedes 
don Bosco han logrado becas 
para estudiar en el exterior, en 
prestigiosos centros de enseñanza. 
Sin el trabajo de los Salesianos, 
estas muchachas y muchachos 
quizás nunca hubieran tenido la 
oportunidad de una movilidad 
social como la que han logrado 
para ellos y sus familias. 
Invito a quién leen estas líneas, a 
unirse a la Obra Salesiana en Costa 
Rica, apoyando con su tiempo, 
esfuerzo y recursos, en la medida 
que cada uno pueda, las diferentes 
actividades que impulsan los 
Salesianos en todo el país, para 
contribuir a su crecimiento y 
al beneficio de los niños, niñas 
y jóvenes con oportunidades 
limitadas. Les aseguro que la 
satisfacción de ver resultados 
positivos constantemente, y saberse 
miembros de este esfuerzo, será su 
mayor recompensa.”

Ricardo Monge
Bienhechor
Miembro del emérito   Comité de 
Finanzas y de Estrategia de CEDES Don 
Bosco
Propulsor del Clubhouse Sales Cartago 
Padrino del Programa de Becas Don 
Bosco
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“Estos niños son nuestros futuros colaboradores y tenemos el deber 
contribuir con las instituciones que se dedican a crear este futuro para 
los niños y jóvenes de la provincia. (. . .) La formación de la obra Salesiana 
enfocada en los niños y jóvenes a través del mensaje de Dios que es ejemplo 
de honestidad, aceptación, humildad, generosidad y muchas otras cosas 
positivas, contribuye de manera fundamental a crear seres humanos 
capaces de adecuarse a culturas de trabajo como la nuestra. (. . .) Las 
empresas pocas veces planean la demanda de colaboradores que van a 
tener a 5 o más años, y menos aún la clase de colaboradores que quieren 
tener, suponiendo que todo va ser igual en unos años, pero la sociedad hoy 
está viviendo una transformación de valores y antivalores muy fuerte, y si no 
invertimos en rescatar las cosas positivas de nuestra cultura desde la base, 
el futuro nos va deparar una sociedad en cual las empresas tendrán muy 
difícil encontrar colaboradores que enriquezcan su cultura y les permitan 
ser exitosas por la calidad de seres humanos con que cuentan.   
A través de los años la obra Salesiana ha ganado un nombre muy 
importante en nuestro país, fruto de la forma en que han realizado su labor 
y trabajo, siempre apegados a sus valores y a la ética que los caracteriza, 
eso despeja cualquier duda o riesgo respecto a la reputación corporativa, al 
contrario, aumenta la confianza de la sociedad en la empresa.”

Nueva alianza 2024
Donador del Clubhouse Sales Cartago
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Empresas Aliadas
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¡GRACIAS!
A nuestros queridos donadores físicos,

Con profunda gratitud, estas líneas están 
dedicadas para darles las gracias por su 
generoso corazón y su confianza en la 
misión salesiana en Costa Rica. Su apoyo 
no es solo una colaboración material, sino 
una semilla de esperanza que transforma 
vidas y abre caminos de oportunidades 
y sueños para nuestros niños, niñas y 
jóvenes.  
Gracias a su donación, seguimos 
construyendo un futuro lleno de valores, 
educación y amor, fieles al legado de Don 
Bosco. Cada gesto suyo, muchas veces de 
manera anónima, es un testimonio de fe 
y solidaridad que nos impulsa a seguir 
adelante con alegría y compromiso.  

Que Dios multiplique en bendiciones 
todo lo que han compartido y les conceda 
la dicha de ver en cada sonrisa y triunfo 
de nuestros beneficiarios el fruto de su 
generosidad.  

Con cariño y fraternidad,  

Salesianos de Don Bosco.
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¡Hagamos más 
grande la familia!

¡Contáctenos!

¡Visítenos!

Usted también puede apoyar nuestra labor, uniéndose a 
nuestros programas. 

Atenderles es un placer, nos puede encontrar en las 
siguientes plataformas:

•	 Facebook: Oficina de Planificación y Desarrollo-
Salesianos Costa Rica.

•	 Instagram: salesianos_.opdncr
•	 Correo: solidaridadcedesdonbosco.ed.cr
•	 WhatsApp: 4107-0700
•	 Teléfono: 4107-0700

•	 Sótano de la Iglesia Don Bosco, Calle 28 Av. 4ta

Las puertas de nuestras oficinas están abiertas para 
usted. Estamos ubicados en:
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